Viaggio di loLavoro nel mondo degli ordini, questi ultimi cresciuti molto di pia delleconomia

Professioni, mercato e riforme
rendono oggi l'accesso piu faticoso
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isicuro dieci anni fa era

pit semplice diventare

professionisti e inserir-

si nel mercato. Basti
pensare che secondo il rappor-
to Cresme-Cup la crescita degli
iscritti agli albi professionali ha
avuto un andamento costante e
duraturo nell’ultimo decennio:
dal 1998 al 2010 si & passati da
1.150.000 a oltre 2 milioni di
soggetti con un aumento di oltre
il 70%. Oggi, fra liberalizzazio-
ni, crisi e economica e riforma
degli ordinamenti le cose sono
un po’ cambiate. E il mercato
del lavoro, per il giovane fresco
di laurea puo apparire una sel-
va oseura fatta di adempimen-
ti e concorrenza spietata. Ecco
perché vale la pena fotografare
il momento attuale e metterla
in relazione alle ultime novita
normative in vigore dal 14 ago-
sto 2012 (dpr Severino dpr n.
137/12 pubblicato sulla Gazzet-
ta Ufficiale n. 189 del 14 agosto
2012) che pur non avendo stra-
volto 'attuale sistema ordinisti-
co hanno comunque introdotto
diverse novita.

La crisi del sistema

Secondo un’ indagine realiz-
zata da «“Rete delle professio-
ni»in collaborazione con Unico,
sigla sindacali interna alla ca-
tegoria dei dottori commercia-
listi e degli esperti contabili, il
fatturato complessivo del com-
parto professionale & diminuito
mediamente del 40%. E anche
se alcune professioni (ingegne-

ri e commercialisti soprattutto),
hanno retto meglio all’'urto del-
la crisi, anche per loro il volume
di affari ha subito una brusca
frenata. Il Rapporto sulla do-
manda pubblica dei servizi di
ingegneria e architettura sti-
lato dall’ Oice (’Associazione
delle organizzazioni di ingegne-
ria, architettura e consulenza
tecnico-economica), sul periodo
gennaio 2010-giugno 2012 mo-
stra per esemplo come il merca-
to sia rimasto bloccato (-22,4%)
per via della contrazione della
domanda pubblica, della sem-
pre pill massiccia presenza di
progettisti pubblici e della par-
cellizzazione degli incarichi. E
ancora, gecondo 'indagine Cre-
sme commissionata dal Consi-
glio nazionale degli architetti,
il reddito meglio di questi pro-
fessionisti & sceso negli ultimi 5
anni da 29 mila a 22 mila euro,
registrando un calo del 25%.
Non & andata meglio per I’area
giuridica. Gli ultimi dati della
Cassa forense fotografano la cri-
siinesorabile della professione:
il reddito medio annuo nel 2010
& calato ulteriormente rispetto
al 2009, anno in cui si era gia
verificata una caduta del 3,1%
rispetto all’anno prima (da
50.8351 euro a 48.805). La crisi
non ha risparmiato neppure i
notai che negli ultimi due anni
hanno registrato un calo del
reddito medio di circa il 20%.

Cosa cambia con la riforma
delle professioni

Oltre a far fronte alla crisi,
poi, 1 professionisti italiani do-
vranno adeguarsi alle norme
stabilite dalla riforma delle

professioni. E cosi & sparito
qualsiasi riferimento alle ta-
riffe, diventano obbligatorie
l’assicurazione professionale e
la forma scritta dell'incarico, la
pubblicita acquisisce un ulterio-
re grado di liberta, il tirocinio
per quelle professioni che gia lo
prevedevano per legge diventa
di 18 mesi e la formazione con-
tinua & obbligatoria, pena san-
zioni disciplinari. Alcuni doveri
in pitt ma anche (forse?) qualche
vantaggio. Uno di questi & proprio
il periodo di praticantato che per
gli aspiranti ad una professione
economico-legale si fa decisamen-
te piu1 snello. Addirittura dimez-
zato (da 36 a 18 mesi) per i futuri
dottori commercialisti ed esperti
contabili, mentre ridotto di sei
mesi per ifuturi avvocati (anche
la riforma forense in discussio-
ne in Parlamento prevede questo

tempo) o i consulen-
ti del lavoro,
per entrambi
fino ora
della du-

rata di
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due anni. E non solo, perché se
allo «sconto» degli anni si unisce
la possibilita di anticiparei pri-
mi sei mesi di pratica durante
l'ultimo anno di universita il ri-
sparmio di tempo & sostanziale e
restringe ad un solo anno il reale
periodo di pratica presso uno stu-
dio. Nessun tirocinio, invece, per
le professioni tecnico-scientifiche
di ingegneri e architetti, mentre
i periti industriali e agrari do-
vranno modificare i propri ordi-
namenti riducendo la durata dei
tirocini svolti in azienda o in un
studio fino alla riforma Severi-
no di 36 o 24 mesi. Guadagnano
tempo anche i futuri agrotecnici,
giacché fino ad ora la pratica era
variabile da 6 a 36 mesi a secon-
da dei titoli.

Gli obblighi per i professionisti

Ma la riforma aggiunge so-
prattutto una serie di ulteriori
adempimenti. Il primo di questi &
la formazione continua, non solo
sara obbligatoria ma il mancato
assolvimento costituira unilleci-
to disciplinare. C’& poi il capitolo
della pubblicita. T
professionisti ciog
potranno fare
pubblicita in-
formativa sulla
propria specia-

lizzazione, 1 ti-

toli posseduti

e i compensi

richiesti per

la prestazio-
ne professiona-
le.In realtala
pubblicita era
gia stata sdo-
ganata dal
decreto Ber-

sani del 2006 ma il dpr Severino
rafforza questo principio, regola-

— mentandola liberta di pubblicita

informativa relativa allattivita
professionale, purché «fiunzionale
all'oggetto», veritiera e corretta.
In caso di violazione si allarga
il ventaglio delle sanzioni: oltre
all'lllecito disciplinare si rischia,
infatti, di violare anche le norme
del codice del consumo e della
pubblicita ingannevole in attua-
zione di una direttiva comunita-
ria. Determinante infine per le ri-
percussioni che avra sull’attivita
professionale, la previsione rela-
tiva all'obbligo di assicurazione a
partire da agosto 2013 che oltre a

prevederne l'obbligo per i danni
derivanti dall’esercizio di attivita
professionale ne estende l'intro-
duzione «all’attivita di custodia
di documenti e valori ricevuti
dal cliente».



