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Programma della Prima Giornata

Sotse 9,30-12,30

Sala Parterre

Soof 14,00 - 15,30

Sala Parterre

ooeee 14,00 = 15,20
Sala Blu

So00 14,30 - 15,50
Sala Gialla

J-Iﬂ. 14,30 - 15,50

Sala Telecom

ﬁ 15,00 - 16,20

Sala CamCom 2

.'I.'_T'.t! 15,50- 17,10
Sala Blu

ﬁ 15,50 - 17,10

Sala CamCom 1
eess’s 16,00 - 17,30
Sala Parterre

Soos. 16,20 - 17,40
Sala Gialla

J-I.EL 16,20 - 17,40

Sala Telecom

Li
o.o.o.o.o 17,40 = 19,00

CONFERENZA DI APERTURA

Perché questa seconda giornata nazionale
della previdenza? Pensioni e welfare: un
tema che appare lontano ma é cosi vicino
e necessario. Conoscere per programmare
meglio il proprio futuro e quello dei propri
cari.

Intesa Sanpaolo

L’importanza della consulenza in ambito
previdenziale: un nuovo approccio al
cliente

Assofondipensione

Gli iscritti parlano ai fondi pensione

Fonchim

La formula chimica della comunicazione

Towers Watson

Gestire rischi e rendimenti nei fondi pen-
sione e nelle casse di previdenza: soluzioni
innovative dall’esperienza internazionale

AVIVA

AIRO, Aviva ltaly Retirement Observatory:
nuovi orizzonti per la Previdenza di domani

ENPACL

Il valore della previdenza. Consulenti del
lavoro a confronto

Casse 103

1l sistema contributivo: luci ed ombre

Assoprevidenza

Welfare integrato e dimensione collettiva:
opportunita economiche e sociali

Société Générale Securities Services

| processi di attuazione e controllo nella
politica di investimento dei fondi pensione.
Il ruolo della banca depositaria

AIFI

Private Equity e Previdenza: sinergie per il
sostegno della ripresa economica

Manageritalia

Sala Blu Welfare: meno Stato e piu privato!
Dal welfare statale a quello contrattuale, azien-
dale e individuale tra bilateralita e flexecurity
17,40-19,00 CUP

Sala CamCom 1

Professioni, economia e welfare

(intervento del Presidente del Collegio Nazionale degli
Agrotecnici e degli Agrotecnici laureati Roberto Orlandi)

18,00 - 19,30

Sala Parterre

so00 18,10 - 19,30
Sala Gialla

PREVIDENZA COMPLEMENTARE
E PROMOZIONE FINANZIARIA

Promotori finanziari e previdenza
complementare, € I’'ora della svolta?Le
principali strutture attive nella promozione

finanziaria, stimolate anche dalla nuova

riforma pensionistica firmata Monti-Fornero,
punteranno maggiormente, nella relazione
con la clientela, sui temi previdenziali?

CNPAF

La gestione dei patrimoni delle casse dei
professionisti. La delivera COVIP: un modello
a tendere?

11 Maggio 2012

Programma della Seconda Giornata

.'I.‘;H 09,30 - 12,30

Sala Parterre

S 09,30 - 10,50
Sala Blu

so00 09,30 - 10,50
Sala Gialla

ﬁ 10,00 - 11,20

Sala CamCom 2

J-IEL 10,10 - 11,30

Sala Telecom

sosoe, 11,20 - 12,40
Sala Blu

D' 11,40 - 13,00

Sala Gialla

ﬁ 11,50 - 13,10

Sala CamCom 2

_rh_ 12,00 - 13,20

Sala Telecom

14,00 - 15,30

Sala Parterre

CONFERENZA GNP PER | GIOVANI

Il futuro siamo noi

CIPAG

Previdenza complementare e sostenibilita: i
geometri sono pronti

CNPADC - CNPR
Nuovi strumenti e nuove prospettive per un

welfare avanzato nelle casse di previdenza e
assistenza privatizzate

ABERDEEN

Asset immobiliari e investimenti
previdenziali: opportunita e stabilita

Cattolica Previdenza
Il consulente previdenziale: come affrontare
le sfide del futuro previdenziale con un

modello distributivo innovativo, certificato
e di qualita

ACRI

Le nuove sfide del welfare: il ruolo delle
Fondazioni di origine bancaria

FASI - PREVINDAI

Le scelte previdenziali e sanitarie nella
prospettiva dell’invecchiamento

EUROFER, FASC, PREVAER,
PREVILOG, PRIAMO

Previdenza complementare del mondo dei
trasporti: presente e futuro

Fondazione Enasarco

Il ruolo moderno delle Casse: welfare e
crescita

Poste Vita

Il ruolo dell’industria assicurativa nello
sviluppo della previdenza

S0t 14,00 - 15,20
Sala Blu

ﬁ 14,00 - 16,00

Sala CamCom 1

:I:,:-,t! 14,30 - 15,50
Sala Gialla

_rﬂ_ 14,30 - 15,50

Sala Telecom

soos 15,50-17,10
Sala Blu
S0 16,00 - 18,00

Sala Parterre

so0s. 16,20 - 17,40
Sala Gialla

=

18,30

Palazzo
Giureconsulti

INPGI

Crisi dell’occupazione e welfare da
difendere

coviP
Scegliere per il futuro: quale messaggio

per vincere la sfida previdenziale
- i giovani rispondono

Fon.te.

Quando la previdenza complementare

diventa opportunita: I'esperienza di Fon.te.

ANASF

Previdenza come strumento di pianifica-
zione e il ruolo del promotore finanziario

INPS

La pensione del futuro: come cambia il
sistema previdenziale

AdEPP

Sostenibilita ed equita: le sfide della
previdenza privata

FeBAF

Previdenza complementare: come
migliorare accesso e regole? Proposte
dell’industria finanziaria a cura di FeBAF

Fuori dalla GNP...

Inaugurazione della Mostra a Palazzo
Giureconsulti

“Verso una nuova formula di Welfare Mix:
un ritorno a Adriano Olivetti”

12 Maggio 2012

Programma della Terza Giornata

Soef 09,30 - 11,30

Sala Parterre

S000 09,30 - 12,00
Sala Gialla

oot 12,00 - 13,30

Sala Parterre

Fondazione Marisa Bellisario

Longe-vita sostenibile: 'impegno delle
donne sul welfare informale

Speed Date Previdenziali

ore 9,30 - 10,00
Come mi iscrivo al’'INPS, come comunico

ore 10,00 - 10,30
Il riscatto di laurea e i versamenti
volontari

ore 10,30 - 11,00
Cos’e e come leggere I’estratto
contributivo

ore 11,00 - 11,30
Il voucher lavoro: cos’é e come utilizzarlo

ore 11,30 - 12,00

Dopo la riforma cosa cambia per i
dipendenti pubblici

CONVEGNO DI CONCLUSIONE

Un impegno per la cultura previdenziale

Giornata Ngzionale
/ della Previdenza

Borsa ltaliana, Piazza Affari,

10/11/12 Maggio 2012

Dipendente
Pubblico

@
Libero
Professionista |

Famiglia

Giornata Nazionale
della Previdenza 2012

Alla Secomda

Milano

www.giornatanazionaledellaprevidenza.it

Settore
Privato

)

Giovane

Mappa delle sedi e dei corvegpns

Il piu grande evento in ltalia dedicato al mondo

delle pensioni e del welfare, gratuito e aperto a
dai piu esperti a chi ancora non ne sa nullal

Sotto I’Alto Patronato del Presidente della Repubblica Italiana

Ideazione e organizzazione
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Co organizzatori Main partner
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